Uchwala Zarzadu Gléwnego Stowarzyszenia Hydrologow Polskich
nr 3/03/2023 z dnia 9 marca 2023 r.

Na podstawie art. 25 Statutu Stowarzyszenia Hydrologéow Polskich uchwala si¢ Regulamin Zarzadu
Gloéwnego SHP w brzmieniu Zatacznika 1



Zatacznik 1

REGULAMIN
ZARZADU GLOWNEGO
STOWARZYSZENIA HYDROLOGOW POLSKICH

§1

1. Zarzad Gtédwny Stowarzyszenia Hydrologéw Polskich w Warszawie zwany dalej Zarzgdem
Gtéwnym jest organem wykonawczo-zarzadzajgcym SHP i dziata na podstawie statutu, uchwaty
Walnego Zebrania SHP oraz niniejszego regulaminu.

2. Siedziba wtadz Stowarzyszenia, w tym Zarzgdu Gtédwnego jest miasto Warszawa.

§2

Zarzad Gtowny kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia w okresie pomiedzy posiedzeniami
Walnego Zebrania SHP, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ za swojg prace przed
Walnym Zebraniem Cztonkdw.

§3

1. Zarzad wybierany jest przez Walne Zebranie SHP w gtosowaniu tajnym w obecnosci ponad
potowy ogdlnej liczby cztonkdw, z zastrzezeniem pkt. § 19 ust. 1 statutu SHP.

2. W skfad Zarzgdu Gtéwnego wchodza: prezes, 2 wiceprezesow, sekretarz, skarbnik i 4 cztonkéw.

3. Prezesa, 2 wiceprezeséw, sekretarza, skarbnika oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu Gtéwnego
wybiera Walne Zebranie SHP.

4. Kadencja Zarzadu Gtéwnego trwa 3 lata i konczy sie z chwilg wyboru nowego Zarzagdu Gtéwnego
przez Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze.

§4

1. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia wymagane jest wspétdziatanie dwéch
cztonkéw Zarzadu Gtéwnego.

2. W trybie okreslonym w ust. 1. zacigga sie réwniez zobowigzania w zakresie praw i obowigzkéw
majatkowych SHP.



3. Uprawnionymi do podpisywania umdw z pracownikami zatrudnionymi w ramach dziatalno-

$ci gospodarczej sg prezes lub jeden z wiceprezesdw oraz skarbnik.

§5

1. Zarzad Gtéwny uzywa podtuznej pieczeci z okresleniem nazwy i siedziby SHP.

2. Cztonkowie petnigcy funkcje w Zarzadzie Gtéwnym postuguja sie pieczgtkami imiennymi: prezes,
wiceprezesi, sekretarz, skarbnik i inne okreslone przez Zarzad Gtéwny.

§6
Do zadan Zarzadu Gtédwnego nalezy:

1. Wykonywanie uchwat Walnego Zebrania SHP,

2.  Wystepowanie z inicjatywa uchwatodawczg oraz opracowywanie projektéw uchwat i innych
aktéw normatywnych w tym regulamindw,

3. Opracowywanie i przedstawianie Walnemu Zebraniu SHP sprawozdania ze swej dziatalnosci po
zakoniczeniu kadencji,

4. Prowadzenie spraw zwigzanych z biezgca dziatalnoscig Stowarzyszenia,

5. Okredlanie szczegdtowych kierunkéw dziatania,

6. Uchwalanie regulaminéw przewidzianych w statucie,

7. Podejmowanie uchwat w sprawach nabycia lub zbycia majgtku nieruchomego i ruchomego,

8. Organizowanie, prowadzenie i nadzorowanie dziatalnosci gospodarczej,

9. Okreslanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

10. Zawieranie porozumien o wspotpracy z innymi organizacjami i instytucjami,

11. Zarzadzanie majatkiem i sprawami Stowarzyszenia oraz spetnianie swoich obowigzkéw przy
Scistym przestrzeganiu przepisdw prawa oraz postanowien statutu, uchwat Walnego Zebrania i
regulamindw,

12. Wykonywanie zalecen organu przeprowadzajgcego kontrole,

13. Udzielanie kontrolujgcym oraz Walnemu Zebraniu SHP wyczerpujgcych wyjasnien wraz z
przedstawianiem wszelkich dokumentéw i innych materiatéw dotyczacych przedmiotu kontroli
Stowarzyszenia,

14. Opracowywanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia za okres sprawozdawczy,

15. Organizowanie konferencji, seminariow naukowych i szkoleh oraz dziatalnosci propagujacej
hydrologie w formie konkurséw, wydawnictw i odczytdow.

§7

Do kompetencji Zarzadu Gtdwnego nalezy w szczegdlnosci:
1. W sprawach cztonkowskich:

a. Przyjmowanie cztonkdw zwyczajnych oraz wspierajacych SHP na zasadach okreslonych w
statucie,
b. Podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkéw zwyczajnych i



wspierajgcych,

c. Przyjmowanie oswiadczen cztonkédw o wystgpieniu ze Stowarzyszenia,

d. Wykluczenie za pomocg uchwaty cztonkédw ze Stowarzyszenia na wniosek Sadu
kolezenskiego

e. Wystepowanie do Walnego Zebrania z wnioskami we wszystkich innych sprawach cztonkéw i
Stowarzyszenia.

f.  Powotywanie kierownikédw komisji i zespotéw problemowych.

g. Powotywanie kierownikédw prac realizowanych przez Stowarzyszenie w ramach dziatalnosci
gospodarcze;j.

2. W sprawach Walnego Zebrania SHP:

a. zwotywanie Walnych Zebrann Cztonkdéw z wtasnej inicjatywy, na wniosek co najmniej 1/4
ogolnej liczby cztonkdw zwyczajnych i na zadanie Komisji Rewizyjnej, w terminie i w sposobie
okreslonym w statucie,

b. przygotowywanie organizacyjne Walnego Zebrania SHP,

c. przygotowywanie niezbednych materiatéw, projektéw uchwat, regulaminéw, apeli i
oswiadczen Walnego Zebrania, a w szczegdlnosci w kwestiach:

zmian w statucie Stowarzyszenia,

postawienia Stowarzyszenia w stan likwidacji i jego rozwigzania,

przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia
wyznaczenia likwidatora Stowarzyszenia i okreslenia jego zadan i kompetencji,
opracowania regulaminu pracy Zarzadu Gtéwnego,

proponowania kandydatéw do wtadz Stowarzyszenia w wyborach uzupetniajgcych

d. udzielanie wszelkich wyjasnien w zakresie przedstawionego sprawozdania i prowadzonej
dziatalnosci

3. W sprawach majatkowych pozyskiwanie funduszy na dziatalno$¢ statutowg Stowarzyszenia.

§8

Do obowigzkéw kierownika pracy realizowanej przez Stowarzyszenie w ramach dziatalnosci

gospodarczej nalezy w szczegdlnosci:

S

Przygotowanie harmonogramu rzeczowo-finansowego pracy.

Powotanie zespotu do realizacji pracy.

Parafowanie umowy na wykonania pracy z zatgcznikami i kalkulacjg kosztéw.
Wspdtdziatanie ze skarbnikiem Stowarzyszenia w sprawach finansowych realizacji pracy.
Redakcja opracowania koricowego.

Przygotowanie dokumentéw zwigzanych z odbiorem i rozliczeniem pracy.

§9



1.
2.

Zebrania Zarzadu Gtéwnego zwotuje prezes bgdz osoba przez niego upowazniona.
W zebraniach moga brac¢ udziat petnomocnicy Zarzadu Gtéwnego, przewodniczacy Komisji

Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek z gtosem doradczym oraz goscie zaproszeni
przez prezesa Stowarzyszenia.

§10

Z posiedzen Zarzadu Gtéwnego sporzadza sie protokdt, ktéry zawiera: porzadek obrad,
streszczenie przebiegu dyskusji, liczbe oddanych gtoséw za poszczegdlnymi uchwatami oraz
odrebne zdanie cztonka w danej kwestii. Do protokotu nalezy dotgczy¢ liste obecnosci zawierajgca
imiona i nazwiska uczestniczacych cztonkéw Zarzadu Gtéwnego i innych osdéb obecnych na
zebraniu. Protokét z zebrania jest zatwierdzany przez Zarzagdu Gitéwnego na nastepnym
posiedzeniu.

Zarzad prowadzi rejestr uchwat.

§11

Uchwaty Zarzadu Gtéwnego podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw,
przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych cztonkéw (quorum).

W sytuacji rownego roztozenia gtoséw decyduje gtos prezesa.
Na podstawie uchwaty petnego sktadu Zarzad moze podejmowac uchwaty w gtosowaniu tajnym.

W przypadkach nie cierpigcych zwioki gtosowanie moze odby¢ sie za pomocg poczty
elektronicznej badz ustalenia korespondencyjnego, z dopetnieniem starannosci powiadomienia
wszystkich cztonkéw Zarzgdu Gtédwnego.

. Zebrania Zarzagdu Gtéwnego i podejmowane Uchwaty mogg odbywac sie zdalnie z wykorzystaniem

narzedzi informatycznych.

§12

Prezes Stowarzyszenia kieruje pracami Zarzadu Gtéwnego i reprezentuje Stowarzyszenie na
zewnatrz.

Sekretarz organizuje prace Zarzadu Gtéwnego i pilnuje realizacji przyjetych zadan oraz prowadzi
dokumentacje posiedzen Zarzadu Gtéwnego.

Skarbnik odpowiada za sprawy finansowe Stowarzyszenia oraz zbieranie sktadek cztonkowskich.

Cztonkowie Zarzadu Gtéwnego wykonujg zadania wedtug podziatu dokonanego przez prezesa oraz
wynikajgce ze stosownych przepiséw prawnych: ze statutu, uchwat Walnego Zebrania SHP i
Zarzgdu Gtéwnego oraz regulamindw.



§13

1. W razie konfliktu interesow Stowarzyszenia z interesami poszczegdlnego cztonka Zarzadu
Gtéwnego, cztonek ten powinien wstrzymac sie od udziatu w rozstrzygnieciu takiej sprawy i zgdac
zaznaczenia tego w protokole.

2. W przypadku niezastosowania sie cztonka do wymogu okreslonego w ust. 1, Zarzad Gtowny jest
obowigzany dla dobra Stowarzyszenia wytgczy¢ tego cztonka od udziatu w posiedzeniu Zarzadu
Gtéwnego, ktorego sprawa dotyczy.

§14

W przypadkach nie uregulowanych w niniejszym regulaminie decyduje Zarzad Gtéwny kierujac sie
postanowieniami statutu badz innymi przepisami prawa.

§15

Regulamin zostat przez Zarzad Gtéwny uchwalony w dniu 9 marca 2023 r. i wchodzi w zycie z chwilg
przyjecia.



